6 MBA spécialisés ESG sont sélectionnés dans
I’'Enquéte du Figaro

“Bac+5 et Masteres spécialisés : Le guide 2010”
(Jeudi 11 mars 2010)

[Audit, comptabilité, gestion

: Nom du diplome Effectif Durée _, . Embauchés
ECOLE (date de création) (promotion 2009) (enmois) S1eCtVIte (oacamais) Salaire
INSEEC Bordeausx MS audit et controle de gestion (1999) 108 12 29% 100% 37ke
; MBA specialisé audit & 0 o
ESG Paris controle de gestion 1993) 91 12 23% 100% 37ke

sl e MS audit, controle de gestion & o o
Skema Paris, Lille, Nice systemes dinformation (1994) 68 12 57% 100% 36Ke

MS expert en audit interne

ESC Toulouse et controle de gestion (1986) 38 15 32% 95% 40ke
ESCP Europe Paris MS audit & conseil (1986) 25 12 33% 100% 40 ke
EMLyon MS audit et information financiere (2005) 25 12 37% 85% 37ke
BEM Bordeaux MS management des risques (1989) 25 15 37% 98% 36Ke
Reims Management School 1> Controle de gestion management 25 1 74% NC 41ke
g des risques et planification (2008) ’
EMLyon MS conseil en organisation (2005) 20 12 26% 82% 40ke
: MS management de la performance g 3
ESCP Europe Paris opérationnelle et financiére (1996) L 2 39% 5% 43ke

\_

/ Commerce International

Nom du diplome Effectif Durée _, Embauchés
(date de création) (promotion2009) (enmois) Selectivite (aprés 3 mois)

BEM Bordeaux MS management de 'achat (1976) 163 15 22% 100% 42ke
INSEEC Bordeaux el 144 R 30%  100% 37k
— prmmemsmel 5 @ om w s
ESG Paris skl 64 2 5% 100% 3k
ESG Paris MBA spécialisé european MBA (1986) 60 2 25% 100%  38ke
Euromed Manag, Marseille mtsemfoﬂ%}gf e 51 12a24  67% 98% 33ke
ESCP Europe Paris l“{*\‘fg?:f;fﬂ%fﬁ?f?@%% puts 51 12 18% 4%  Adke
HEC Paris Pl # 2 2% 100%  41ke

MS stratégies et développement o o
EMLyon d'affaires internationales (2006) 39 5 38% 12% 38ke

Essec Paris MS gestion achatsinternationaux (1993) 36 12 38% 87% 40ke




Marketing

: Nom du dipléme Effectif Durée .. Embauchés
ECOLE (date de création) (promotion 2009) (enmois) Selectivite (aprés 3 mois) Salaire

MBA spécialisé marketing communication

INSEEC Paris, Bordeaux et strategies commerciales (1999) 251 12 32% 100% 35kKe
ESC Toulouse /EnstaParis > Mmarketing management & 162 12 82% 93%  35ke
communication (1987)
ESGParis ﬁiﬁj?gﬂg’;ﬁ SmaKegd 90 2 2% 81%  33ke
Essec Paris MS marketing management (1986) 79 12 27% 75% 40ke
HEC Paris MS intelligence marketing (1987) 78 6a8 33% 92% 37ke
3 VB A Specianse en management o g
ESGParis et marketing du luxe (2002) 5 2 25% 9% 36ke
ESCP Europe MS management medical (1986) 55 12 29% 41% 41ke
MBA wine marketing 0 0
INSEEC Bordeaux and management (2003) 55 12 19% 100% 40 ke
des industries duluxe (2003) ° ’
MS marketin i .

NG

(E-Business

ECOLE Nom du dipléme Effectif Durée Embauchés

(date de création) (promotion 2009) (enmois) Sélectivité (aprés 3mols) Salaire

MBA spécialise 5 -
en e-Business (1999) 41 12 23% 90% 37ke

ESG Paris

ESC Grenoble MS Sl et management (1999) 38 15 31% 100% 41ke

El Cesi Cergy MS chef de projet ERP (1999) 36 120u24 55% 86% 36 ke

MS management des systemes

HEC Paris dinformation et des technologies (1998) 32 12a14 42% 100% 42ke
MS management de projets 0 0

ESCGrenoble décisionnels (Businessinteligence) (2002) 31 L 12% 87% 41ke
MS management des systemes o 0

EssecParis dinformation enréseaux (1996) 2 L 48% 94% 45ke

: MS management 0

El CesiCergy de projetsinformatiques (1986) 1l 12 2% NC S8ke
MS securite des systemes 0 o

Telecom Bretagne d.mmrmamn(m{ 14 12 33% 100%  38ke
et écanomique (1997) ’ °

SkemaParis,Lile, Nice "> "\ellgence economigue e 13 2 60% 90% 35k

management des connaissances (1996)

www.mba-esg.com



